
 
 
 
 
 
 
DECLARACIÓN DE COMPROMISO EN DERECHOS HUMANOS 

Para Proveedores y Clientes  

Nombre de la empresa que emite la declaración: 
______________________________________ 
Razón social del proveedor/cliente: 
_________________________________________________ 
NIT: _________________________________ 
Representante legal: __________________________________ 
Cargo: __________________________________ 
Fecha: ____ / ____ / _______ 

1. Declaración Inicial 

Por medio de la presente, declaro bajo la gravedad de juramento que la organización 
que represento reconoce, respeta, promueve y se compromete a proteger los Derechos 
Humanos en todas sus operaciones, actividades y relaciones comerciales con la empresa 
del sector cárnico que nos contrata o provee. 

2. Compromisos Obligatorios en Derechos Humanos 

2.1 Respeto y Protección de Derechos Humanos 

Nos comprometemos a: 

• Respetar los principios universales establecidos por la ONU, la Declaración 
Universal de Derechos Humanos, los Principios Rectores sobre Empresas y 
DD.HH., y la normativa colombiana aplicable. 

• No participar, permitir, promover o tolerar violaciones de derechos humanos en 
ninguna fase de nuestras operaciones. 

2.2 Condiciones Laborales Dignas 

Nos obligamos a: 

• Garantizar trabajo decente, libertad sindical y condiciones laborales seguras. 

• Cumplir la legislación laboral colombiana, incluida la no contratación de: 

o Trabajo infantil 

o Trabajo forzoso 

o Prácticas discriminatorias por género, raza, edad, orientación, religión o 
condición social 

2.3 Seguridad y Salud en el Trabajo 

Nos comprometemos a cumplir: 



 
 
 
 
 
 

• El Sistema de Gestión en SST según la normatividad colombiana. 

• Acciones preventivas que protejan la vida, salud e integridad de trabajadores y 
terceros. 

2.4 Relacionamiento Comunitario y No Afectación 

Nos comprometemos a: 

• Operar sin causar afectaciones intencionales a comunidades cercanas, incluyendo 
impactos ambientales severos, contaminación, afectación de fuentes hídricas o 
prácticas que violen derechos colectivos. 

2.5 Transparencia, Ética y Anticorrupción 

Aceptamos: 

• Actuar con integridad y transparencia en las relaciones comerciales. 

• No participar en corrupción, soborno, extorsión o fraude. 

• Declarar cualquier conflicto de interés que pueda comprometer nuestra 
independencia o la de nuestros colaboradores. 

2.6 Protección del Medio Ambiente como Derecho Colectivo 

Nos comprometemos a: 

• Cumplir normas ambientales del Ministerio de Ambiente, autoridades regionales, 
ICA e INVIMA. 

• Gestionar residuos, emisiones, vertimientos y subproductos de forma responsable. 

3. Obligaciones de Debida Diligencia 

Nos comprometemos a implementar mecanismos de debida diligencia que incluyan: 

• Identificación de riesgos de violación de DD.HH. 

• Procedimientos de prevención y mitigación. 

• Canales internos de denuncia y atención. 

• Respuesta ante incidentes o quejas. 

En caso de identificar alguna situación que pueda vulnerar los Derechos Humanos, 
informaremos de inmediato a la empresa aliada. 

4. Aceptación de Auditorías y Verificaciones 

Aceptamos que AGROPECUARIA VÉLEZ Y CÍA S.A.S podrá: 

• Solicitar información 

• Realizar visitas 



 
 
 
 
 
 

• Verificar cumplimiento de DD.HH., SST, ambiental y laboral 

Si se evidencia incumplimiento, aceptamos la aplicación de correctivos o la terminación 
del vínculo comercial. 

5. Declaración Final 

Confirmo que la organización que represento: 

✔ Cumple con los principios, compromisos y obligaciones aquí enunciados. 
✔ Proporcionará información veraz y actualizada cuando sea requerida. 
✔ Implementará acciones de mejora cuando sea necesario. 
✔ Acepta que el incumplimiento puede derivar en suspensión o terminación del contrato. 

Firma del Proveedor/Cliente 

Nombre: ____________________________________________ 
Cargo: _____________________________________________ 
Firma: _____________________________________________ 
Fecha: ____ / ____ / _______ 

 

Firma del Representante de AGROPECUARIA VÉLEZ Y CÍA S.A.S 

Nombre: ____________________________________________ 
Cargo: _____________________________________________ 
Firma: _____________________________________________ 
Fecha: ____ / ____ / _______ 

 


